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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2019-07-04

"FUNDACJA DLA MtODZIEZY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica MIODOWA Nr domu 17 Nr lokalu 19

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-246 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail

fundacjadlamlodziezy@gmail.com

Strona www www.fundacja.ksm.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2009-10-16
publicznego
5. Numer REGON 02109465400000 6. Numer KRS 0000339553
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Teresa Maria Moskal Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji llona Katarzyna Trojnar Cztonek Zarzagdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Roman Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
tukasz Jan Fenisz Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Patryk Czech Cztonek TAK
nadzoru) Tomasz Kasprzak Cztonek NIE
Aleksandra Samula Cztonek TAK
Piotr Antczak Cztonek TAK
Andrzej Lubowicki Cztonek TAK
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¢ zasadniczym celem Fundacji jest ksztattowanie dojrzatych chrzescijan
poprzez szerzenie i upowszechnianie chrzescijanskich wartosci i zasad we
wszystkich dziedzinach zycia, zwtaszcza spotecznego, gospodarczego,

9. Cele statutowe organizacji kulturalnego,
* angazowanie w zycie spoteczne: podejmowanie funkcji publicznych,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) ksztattowanie wrazliwosci na problemy i zagrozenia spoteczne (w

szczegblnosci alkoholizm, nikotynizm, narkomanie), uwrazliwienie na
potrzeby bliznich,

* wprowadzanie w zycie gospodarcze, ksztattowanie przedsiebiorczosci,
wychowanie do uczciwej pracy i ksztattowanie odpowiedzialnosci za jej
sumienne wykonywanie,

¢ wychowanie w mitosci do Ojczyzny, troski o Nardd i Panstwo,
ksztattowanie postaw patriotycznych,

e otwieranie na kontakty ze swiatem,

® praca na rzecz mtodziezy zagrozonej ubdstwem oraz z rodzin
patologicznych,

e dziatalnos$¢ na rzecz organizacji, ktérych celami statutowymi jest:
dziatalnos$¢ naukowa, o$wiatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i
sportu, ochrony srodowiska, dobroczynnosci, ochrony zdrowia i pomocy
spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwaliddw,

e inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réznorodnych
dziedzinach zycia spotecznego, a szczegdlnie w ochronie praw i wolnosci
cztowieka,

w ochronie zycia rodzinnego i profilaktyce spotecznej,

® rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne
wspotdziatanie

w rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

e dziatalnos¢ edukacyjno-wydawnicza,

* spotkania, zebrania, zjazdy, sympozja, konferencje, prelekcje,
pogadanki, dyskusje, kursy i szkolenia,

¢ zloty, obozy, rozgrywki i zawody sportowe,

* poezje, muzyke, Spiew, wieczornice, przedstawienia, przeglady,
spotkania

ze znaczacymi osobistosciami,

¢ Srodki spotecznego przekazu, internet, zwiedzanie kraju i $wiata,
zabytkow, muzeodw itp..

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Wspotorganizacja zadania Szkolenie stopnia 0 oraz szkolenie ,,Prowadzenie spotkan w oddziatach - ciekawie i skutecznie ”
realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Archidiecezji Szczecinsko — Kamienskiej.

2. Wspétorganizacja zadania Zlot KSM w Czestochowie realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Miodziezy Archidiecezji
Krakowskiej.

3. Wspodtorganizacja zadania ,,Wzrastaj w obliczu przeszkdd! Rekolekcje wielkopostne dla lideréw” realizowanego przez
Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Archidiecezji Krakowskiej.

4. Wspotorganizacja zadania Rekolekcje Wielkopostne 2018 realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy
Archidiecezji Poznanskie;j.

5. Wspétorganizacja zadania Wyjazd z KSM-em na Lednice realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy
Archidiecezji Krakowskiej.

6. Wspotorganizacja zadania Suchedniow Jest Gotéw wyjazd na ogdlnopolskie spotkanie mtodych Lednica 2000 realizowanego
przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Diecezji Radomskie;j.

7. Wspétorganizacja zadania Wycieczka Autokarowa do Warszawy dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych — uczestnikéw poétkolonii
letnich realizowanego przez Akcje Katolicka.

8. Wspdtorganizacja zadania Wycieczka Autokarowa do teczycy, Besiekier, Ktodawy, Krosniewic i Oporowa dla dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych — uczestnikdw pétkolonii letnich realizowanego przez Akcje Katolicka.

9. Wspdtorganizacja zadania |l obéz formacyjny KSM Radom realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Diecezji
Radomskiej.

10. Wspotorganizacja zadania Wakacje z Bogiem (obdz dla dzieci) realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy
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Archidiecezji Krakowskiej.

11. Wspotorganizacja zadania Oboz formacyjny w Rybodziejku realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy
Archidiecezji Poznanskie;.

12. Wspétorganizacja zadania IX Rajd dla Zycia realizowanego przez Prezydium Krajowej Rady Katolickiego Stowarzyszenia
Mtodziezy.

13. Wspétorganizacja zadania wydanie publikacji pt. ,, Zyje, by stuzy¢” - Dni Formacyjne realizowanego przez Katolickie
Stowarzyszenie Miodziezy Diecezji Rzeszowskiej.

WSspodtorganizacja zadania Akademia Stuzby i Rozwoju realizowanego przez Prezydium Krajowej Rady Katolickiego
Stowarzyszenia Mtodziezy.

14. Wspotorganizacja zadania Korowdd swietych 2018 realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Diecezji
Bielsko-Zywieckiej.

15. Wspotorganizacja zadania Forum KSM 2018 realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Archidiecezji
Czestochowskiej.

16. Wspodtorganizacja zadania Gala i bal 100 rocznice odzyskania przez Polske niepodlegtoscii 25 lecie KSM realizowanego przez
Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Archidiecezji Katowickiej.

17. WSspdtorganizacja zadania Dzien skupienia KSM realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Diecezji
Tarnowskiej.

18. Wspotorganizacja zadania obchody XXVII $wieta patronalnego KSM realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie
Mtodziezy Archidiecezji Lubelskiej.

19. Wspdtorganizacja zadania Weekendowe szkolenie Diecezjalnej Szkoty Lidera realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie
Mtodziezy Archidiecezji Krakowskiej.

20. Wspotorganizacja zadania Rekolekcje przed przyrzeczeniem realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy
Archidiecezji Krakowskie;.

21. Wspotorganizacja zadania Rekolekcje adwentowe realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Archidiecezji
Poznanskiej.

22. Wspotorganizacja zadania 25-lecie istnienia Oddziatu KSM realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy
Archidiecezji Poznanskiej.

23. Wspotorganizacja zadania Szkolen Liderskich realizowanego przez Prezydium Krajowej Rady Katolickiego Stowarzyszenia
Mtodziezy.

Realizacja Projektow

1. W ramach OGOLNOPOLSKIEGO PROGRAMU AKTYWNEJ EDUKACJI. MtODZI DLA SRODOWISKA, ktdrego realizatorem jest
Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Diecezji Drohiczynskiej zaplanowanego na okres od 31.03.2017 do 31.12.2018
dofinansowanego ze $rodkéw NFOSIGW fundacja zorganizowata EVENTY

w 4 miejscowosciach na terenie naszego kraju. Akcja polegata na rozstawieniu w miejscu gdzie odbywata sie lokalna impreza
specjalnego namiotu, z ktérego prowadzona byta kampania informacyjno - promocyjna. W trakcie akcji jej odbiorcy mogli gra¢ w
gry plenerowe i uktadac¢ plenerowe puzzle, ktérych tematem przewodnim jest ekologia i ochrona srodowiska. Prowadzone byty
warsztaty artystyczne z wykorzystaniem surowcow wtérnych oraz konkursy wiedzy z zakresu ekologii i ochrony srodowiska.
Event miat forme jednodniowej akcji, podczas ktérej ekologiczni wolontariusze prowadzili kampanie edukacyjng wsréd lokalnej
spotecznosci.

2. Organizacja konferencji pt. ,,Wychowanie drogg do niepodlegtosci. Wczoraj, dzi$ i jutro ”. Konferencja odbyta sie 25 czerwca
2018 roku w Warszawie i miata charakter ogdélnopolski.

3. Realizacja projektu pod nazwa ,, Tozsamos¢ jutra” dofinansowanego przez Ministerstwo Obrony Narodowej w ramach
otwartego konkursu ofert. Celem projektu byto dotarcie do réznych srodowisk, przede wszystkim ludzi mtodych z przekazem
bohaterdw filmu pn. ,Tozsamos¢ 1918-2018” Odbyto sie 25 debat na temat filmu i poczucia tozsamosci wczoraj, dzis i jutro w
miastach/miasteczkach oraz wsiach. W wydarzeniach bezposredni udziat wzieto okoto 1300 oséb. Ponadto zostat zebrany
materiat w postaci 20 stron/A4 z informacjami o roku 1918 — przedstawiajgcy zarys historyczny zwigzany z odzyskaniem
niepodlegtosci, bohateréw tego okresu i informacjami nt. godta i flagi polskiej, pojec¢ tozsamosci psychologicznej, socjologicznej,
historycznej i filozoficznej. Ukazato sie okoto 50 postow na fanpage KSM-owych z poszczegdlnych diecezji oraz fanpage
ogolnopolskim. Dotarlismys z informacjg o projekcie do 10.000 oséb mtodych czytelnikéw poprzez publikacje w prasie i
mediach spofecznosciowych.

4. Akcja ,,Polak z sercem!” to dziatanie, ktorego adresatami sg Polacy mieszkajacy na Biatorusi i Ukrainie. W roku 100-tej
rocznicy odzyskania przez Polske niepodlegtosci nie zapominamy wyciggnaé rgk w gescie wsparcia i pomocy do mtodych ludzi,
ktérzy potrzebujg konkretnego dziatania.

5. ,,SRODOWISKO MtODZIEZY" dofinansowany ze Srodkéw Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;j.
Srodowisko Mtodziezy to ogdlnopolski program aktywnej edukacji ekologicznej realizowany poprzez szkolenia, eventy,
seminaria, konferencje oraz aplikacje na urzgdzenia mobilne, skierowany przede wszystkim — ale nie tylko — do mtodych oséb w
wieku 14-30 lat. Jego gtdwnym celem jest podnoszenie poziomu swiadomosci ekologicznej i ksztattowanie postaw
ekologicznych spoteczenstwa poprzez edukacje ekologiczng mtodych ludzi i promowanie zasad zrbwnowazonego rozwoju.

Cele szczegotowe:
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a) Upowszechnianie wiedzy z zakresu ochrony srodowiska i zréwnowazonego rozwoju oraz wsparcie systemu edukacji w tym
obszarze;

b) Ksztattowanie zachowan prosrodowiskowych ogétu spoteczenstwa, w tym dzieci i mtodziezy;

¢) Aktywizacja spoteczna — budowanie spoteczerstwa obywatelskiego w obszarze ochrony srodowiska i zrGwnowazonego
rozwoju. Wierzymy, ze rozwijajgc potencjat liderski mtodych ludzi mozna zdziata¢ najwiecej — to oni pociggnga za sobg innych i
wzbudza w nich autentyczng chec dziatania na rzecz ochrony srodowiska. Nie wystarczy méwic co powinno sie robi¢, nie
wystarczy nawet da¢ przyktadu, trzeba wzbudzi¢ zapat do dziatania, a to wtasnie potrafig odpowiednio poprowadzeni w swoim
rozwoju liderzy.

Tym, co wyrdznia nasz projekt sposréd innych ekologicznych inicjatyw jest oparcie go na spotecznej nauce kosciota w kwestii
ekologii. Naszym drogowskazem jest tak zwana,zielona encyklika” papieza Franciszka pt. , Laudato Si”. Podobnie jak ona
bedziemy faczy¢ w naszym projekcie chrzescijanskie wartosci z troskg o przyrode oraz szerzy¢ idee ekologii integralnej i
nawrocenia ekologicznego, gtoszonego takze przez Papieza Polaka — $w. Jana Pawta Il. W projekcie tym pokazemy, ze poprzez
dziatania ekologiczne kazdy z nas moze tworzy¢ dobro!

Dlaczego dla mtodziezy?

Wierzymy, ze dzieci i mfodziez moga stac sie swoistym przekaznikiem tresci ekologicznych w swoich rodzinach. Moga one
»upominac” i naktania¢ rodzicéw do wtasciwego postepowania z odpadami powstajgcymi w gospodarstwie domowym,
prowadzenia wtasciwej gospodarki wodno-Sciekowej, itp. W pewnym stopniu poprzez swa swiadomos¢ ekologiczng dzieci i
miodziez beda ksztattowac takze model konsumpcyjny w rodzinie. Zamierzeniem Fundacji Dla Mtodziezy jest prowadzenie
dziatan uzupetniajacych w stosunku do szkolnych form edukacji ekologicznej uczniéw, ale takze edukacja oséb dorostych
pozostajgcych poza systemem oswiaty.

Co wydarzy sie w ramach projektu?

1. Seminaria Srodowiska Mfodych — wyktady tematyczne oraz forum wymiany doéwiadczer dla przedstawicieli poszczegdlnych
diecezji w Polsce, stuzgce wypracowaniu metod tworzenia srodowiska mtodziezowego, zorganizowanego w strukturach
mtodziezowych grup, w ktérych moze zaistnie¢ edukacja spoteczna w oparciu o tematyke ochrony srodowiska i
zrébwnowazonego rozwoju.

2. Szkolenia liderskie , Lider Srodowiska Mtodych” — 10 edycji szkoleri, majacych na celu wzmocnienie mechanizméw stuzacych
ochronie przyrody poprzez tworzenie zorganizowanego srodowiska mtodych. Zaplanowane jest przeszkolenie 200 oséb w skali
Polski w 10 regionach. Uczestnicy szkolen liderskich zostang wyposazeni w warsztat z zakresu przywddztwa, organizacji zycia
spotecznego w oparciu o wszystkie sfery zycia spotecznego, kulturalnego i gospodarczego, ze szczegdélnym uwzglednieniem
ochrony srodowiska i zrwnowazonego rozwoju. Kazda grupa weZmie udziat w 3 zjazdach po trzy dni.

3. Eventy ,,Mtodzi Dobra” — 5 wydarzen w réznych regionach Polski, w czasie ktérych bedzie dziatat nasz punkt informacyjno-
promocyjny, a podczas eventdéw mozna bedzie wzig¢ udziat w warsztatach ekologicznych, grach edukacyjnych i ,,atrakcjach”
ekologicznych, ktdére buduja w mtodych ludziach potrzebe i Swiadomosé tworzenia dobra poprzez dziatania ekologiczne.

4. Aplikacja ,Dobra” — zbudujemy srodowisko mtodych takze w przestrzeni Swiata wirtualnego poprzez stworzenie aplikacji
mobilnej na smartfony. Aplikacja bedzie zawierata nie tylko funkcje informacyjne z zakresu ochrony srodowiska i
zrébwnowazonego rozwoju, ale ma dostownie tworzy¢ srodowisko mtodych poprzez zaktadanie w niej profili uzytkownikow i
interakcje z innymi uzytkownikami. Aplikacja bedzie przedstawia¢ uzytkownikom wyzwania, ktérych zakoriczenie bedzie
nagradzane poprzez system zbierania punktow. Postuzy on do tworzenia zdrowej rywalizacji miedzy uzytkownikami w celu
zdobycia nagrdd dla zbierajacych najwiekszg ilosé punktéw. Wyzwania bedg dotyczy¢ m.in. odwiedzenia konkretnych miejsc
zwigzanych z ochrong srodowiska, rozwigzywania quizéw, otwartych pytan, ciekawostek, przesytania zdje¢ i materiatéw video,
przeczytania publikacji tematycznych, odstuchania audycji itp. Wyposazenie aplikacji w funkcjonalnosé lokalizacji da mozliwos¢
informowania uzytkownika w poblizu jakiego obszaru chronionego sie znajduje, wskaze takze lokalizacje pomnikéw przyrody.
Efektem dziatania aplikacji ma by¢ aktywnos¢ uzytkownikéw w realnym swiecie Srodowiska mtodych.

5. Gotowe konspekty zajeé, dzieki ktdorym we wszystkich parafiach w Polsce mozliwa bedzie zaréwno edukacja ekologiczna, jak i
budowanie srodowiska mtodziezowego.

6. Konferencja podsumowujaca ,,Polska srodowiskiem mtodych” — dwudniowa konferencja adresowana jest do lideréow
srodowisk mtodziezowych, przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, ekspertéw, naukowcow, przedstawicieli samorzadow i
spotecznosci lokalnych, organizacji ekologicznych, przedsiebiorcéw, politykdw, decydentow wszystkich szczebli.

Projekt obejmuje swym zasiegiem teren catej Polski, zaplanowane dziatania sg realizowane w wybranych regionach kraju. Czas
trwania projektu: 1.10.2018 r. — 30.07.2020 r.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
BE caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

4000

Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

dzieci i mtodziez

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i

mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci

i mtodziezy

organizacja

warsztatow, zawodow
sportowych, rajdow
wyjazdow, spartakiad
narciarskich , festiwali,
pielgrzymek po

sanktuariach, wyjazdéw
zagranicznych,XXIlI
Charytatywny Bal

Spartakiada,

Rekolekcje Wielkopostne

dla lideréw, Rekolekcje
Wielkopostne 2018,

warsztaty i szkolenie,

Wyjazd z KSM-em na

Lednice, Wakacje z

Bogiem (obdz dla dzieci),
Forum KSM 2018, Korowdd swietych 2018,
szkolenia dla lideréw lokalnych
Rekolekcje przed

Patronalne KSM ,obchody
KSM, Rekolekcje dla Lideréw
Charytatywny Bal, Akademia stuzby i rozwoju

85.51.z 58 605,40 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodowy), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::nsecl zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzll;)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 252 798,72 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 77 099,13

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 187,71 zt

e) pozostate przychody 175511,88 zt

pusis s ]

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 77 099,13 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 116 898,64 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

w b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 116 898,64 zt
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 50 000,00 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 20 000,00 z
¢) z darowizn od 0séb prawnych 30 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4.Z innych zrodet 8 800,95 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 366 495,25 zt 268 970,77 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 268 970,77 zt 268 970,77 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 97 524,48 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-191 871,64 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

swolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ vty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

[T dzierzawa

-

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 0sdb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,80 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 os6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 62 057,47 zt
a) z tytutu uméw o prace 24 256,47 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 24 256,47 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 37 801,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 62 057,47 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 62 057,47 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
5171,46 z
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 215,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|"TOZSAMOSC JUTRA" DOTARCIE DO ROZNYCH MINISTERSTWO OBRONY 56 900,00 zt
SRODOWISK, PRZEDE NARODOWE)
WSZYSTKIM LUDZI MtODYCH Z
PRZEKAZEM BOHATEROW
FILMU PN. "TOZSAMOSC 1918-
2018"
2|SRODOWISKO MtODZIEZY EDUKACJA EKOLOGICZNA NARODOWY FUNDUSZ OCHRONY 59 998,46 zt
SRODOWISKA i GOSPODARKI
WODNEJ
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Teresa Maria Moskal 2019-07-04
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