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Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-04

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica MIODOWA Nr domu 17 Nr lokalu 19

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-246 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail 
fundacjadlamlodziezy@gmail.com

Strona www www.fundacja.ksm.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-10-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 02109465400000 6. Numer KRS 0000339553

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Teresa Maria Moskal Prezes Zarządu TAK

Ilona Katarzyna Trojnar Członek Zarządu TAK

Małgorzata Roman Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łukasz Jan Fenisz Przewodniczący Rady TAK

Patryk Czech Członek TAK

Tomasz Kasprzak Członek NIE

Aleksandra Samula Członek TAK

Piotr Antczak Członek TAK

Andrzej Lubowicki Członek TAK

"FUNDACJA DLA MŁODZIEŻY"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

• zasadniczym celem Fundacji jest kształtowanie dojrzałych chrześcijan 
poprzez szerzenie i upowszechnianie chrześcijańskich wartości i zasad we 
wszystkich dziedzinach życia, zwłaszcza społecznego, gospodarczego, 
kulturalnego,
• angażowanie w życie społeczne: podejmowanie funkcji publicznych, 
kształtowanie wrażliwości na problemy i zagrożenia społeczne (w 
szczególności alkoholizm, nikotynizm, narkomanię), uwrażliwienie na 
potrzeby bliźnich,
• wprowadzanie w życie gospodarcze, kształtowanie przedsiębiorczości, 
wychowanie do uczciwej pracy i kształtowanie odpowiedzialności za jej 
sumienne wykonywanie,
• wychowanie w miłości do Ojczyzny, troski o Naród i Państwo, 
kształtowanie postaw patriotycznych,
• otwieranie na kontakty ze światem,
• praca na rzecz młodzieży zagrożonej ubóstwem oraz z rodzin 
patologicznych,
• działalność na rzecz organizacji, których celami statutowymi jest: 
działalność naukowa, oświatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i 
sportu, ochrony środowiska, dobroczynności, ochrony zdrowia i pomocy 
społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej inwalidów,
• inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwiązań w różnorodnych 
dziedzinach życia społecznego, a szczególnie w ochronie praw i wolności 
człowieka, 
w ochronie życia rodzinnego i profilaktyce społecznej,
• rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne 
współdziałanie 
w rozwoju społeczeństwa obywatelskiego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

• działalność edukacyjno-wydawniczą, 
• spotkania, zebrania, zjazdy, sympozja, konferencje, prelekcje, 
pogadanki, dyskusje, kursy i szkolenia,
• zloty, obozy, rozgrywki i zawody sportowe,
• poezję, muzykę, śpiew, wieczornice, przedstawienia, przeglądy, 
spotkania 
ze znaczącymi osobistościami,
• środki społecznego przekazu, internet, zwiedzanie kraju i świata, 
zabytków, muzeów itp..

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Współorganizacja zadania Szkolenie stopnia 0 oraz szkolenie „Prowadzenie spotkań w oddziałach - ciekawie i skutecznie ” 
realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Archidiecezji Szczecińsko – Kamieńskiej.
2. Współorganizacja zadania Zlot KSM w Częstochowie realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Archidiecezji 
Krakowskiej.
3. Współorganizacja zadania „Wzrastaj w obliczu przeszkód!  Rekolekcje wielkopostne dla liderów” realizowanego przez 
Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Archidiecezji Krakowskiej.
4. Współorganizacja zadania Rekolekcje Wielkopostne 2018 realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży 
Archidiecezji Poznańskiej. 
5. Współorganizacja zadania Wyjazd z KSM-em na Lednice realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży 
Archidiecezji Krakowskiej. 
6. Współorganizacja zadania Suchedniów Jest Gotów wyjazd na ogólnopolskie spotkanie  młodych Lednica 2000 realizowanego 
przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Diecezji Radomskiej. 
7. Współorganizacja zadania Wycieczka Autokarowa do Warszawy dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych – uczestników półkolonii 
letnich realizowanego przez Akcję Katolicką. 
8. Współorganizacja zadania Wycieczka Autokarowa do Łęczycy, Besiekier, Kłodawy, Krośniewic i Oporowa dla dzieci z rodzin 
dysfunkcyjnych – uczestników półkolonii letnich realizowanego przez Akcję Katolicką.
9. Współorganizacja zadania II obóz formacyjny KSM Radom realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Diecezji 
Radomskiej. 
10. Współorganizacja zadania Wakacje z Bogiem (obóz dla dzieci) realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży 
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Archidiecezji Krakowskiej. 
11. Współorganizacja zadania Obóz formacyjny w Rybodziejku realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży 
Archidiecezji Poznańskiej. 
12. Współorganizacja zadania IX Rajd dla Życia realizowanego przez Prezydium Krajowej Rady Katolickiego Stowarzyszenia 
Młodzieży. 
13. Współorganizacja zadania wydanie publikacji pt. „ Żyję, by służyć” - Dni Formacyjne realizowanego przez Katolickie 
Stowarzyszenie Młodzieży Diecezji Rzeszowskiej. 
Współorganizacja zadania Akademia Służby i Rozwoju realizowanego przez Prezydium Krajowej Rady Katolickiego 
Stowarzyszenia Młodzieży.
14. Współorganizacja zadania Korowód świętych 2018 realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Diecezji 
Bielsko-Żywieckiej.
15. Współorganizacja zadania Forum KSM 2018 realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Archidiecezji 
Częstochowskiej. 
16. Współorganizacja zadania Gala i bal 100 rocznicę odzyskania przez Polskę niepodległości i 25 lecie KSM realizowanego przez 
Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Archidiecezji Katowickiej. 
17.  Współorganizacja zadania Dzień skupienia KSM realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Diecezji 
Tarnowskiej. 
18. Współorganizacja zadania obchody XXVII święta patronalnego KSM realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie 
Młodzieży Archidiecezji Lubelskiej. 
19. Współorganizacja zadania Weekendowe szkolenie Diecezjalnej Szkoły Lidera realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie 
Młodzieży Archidiecezji Krakowskiej. 
20. Współorganizacja zadania Rekolekcje przed przyrzeczeniem realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży 
Archidiecezji Krakowskiej. 
21. Współorganizacja zadania Rekolekcje adwentowe realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Archidiecezji 
Poznańskiej. 
22. Współorganizacja zadania 25-lecie istnienia Oddziału KSM realizowanego przez Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży 
Archidiecezji Poznańskiej. 
23. Współorganizacja zadania Szkoleń Liderskich realizowanego przez Prezydium Krajowej Rady Katolickiego Stowarzyszenia 
Młodzieży. 

Realizacja Projektów
1. W ramach OGÓLNOPOLSKIEGO PROGRAMU AKTYWNEJ EDUKACJI. MŁODZI DLA ŚRODOWISKA, którego realizatorem jest 
Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży Diecezji Drohiczyńskiej zaplanowanego na okres od 31.03.2017 do 31.12.2018 
dofinansowanego ze środków NFOŚiGW fundacja zorganizowała EVENTY  
w 4 miejscowościach na terenie naszego kraju. Akcja polegała na rozstawieniu w miejscu gdzie odbywała się lokalna impreza 
specjalnego namiotu, z którego prowadzona była kampania informacyjno - promocyjna. W trakcie akcji jej odbiorcy mogli grać w 
gry plenerowe i układać plenerowe puzzle, których tematem przewodnim jest ekologia i ochrona środowiska. Prowadzone były 
warsztaty artystyczne z wykorzystaniem surowców wtórnych oraz konkursy wiedzy z zakresu ekologii i ochrony środowiska. 
Event miał formę jednodniowej akcji, podczas której ekologiczni wolontariusze prowadzili kampanię edukacyjną wśród lokalnej 
społeczności. 
2. Organizacja konferencji pt. „Wychowanie drogą do niepodległości. Wczoraj, dziś i jutro ”. Konferencja odbyła się 25 czerwca 
2018 roku w Warszawie i miała charakter ogólnopolski.
3. Realizacja projektu pod nazwą „Tożsamość jutra” dofinansowanego przez Ministerstwo Obrony Narodowej w ramach 
otwartego konkursu ofert. Celem projektu było dotarcie do różnych środowisk, przede wszystkim ludzi młodych z przekazem 
bohaterów filmu pn. „Tożsamość 1918-2018” Odbyło się 25 debat na temat filmu i poczucia tożsamości wczoraj, dziś i jutro w 
miastach/miasteczkach oraz wsiach. W wydarzeniach bezpośredni udział wzięło około 1300 osób. Ponadto został zebrany 
materiał w postaci 20 stron/A4 z informacjami o roku 1918 – przedstawiający zarys historyczny związany z odzyskaniem 
niepodległości, bohaterów tego okresu i informacjami nt. godła i flagi polskiej, pojęć tożsamości psychologicznej, socjologicznej, 
historycznej i filozoficznej. Ukazało się około 50 postów na fanpage KSM-owych z poszczególnych diecezji oraz fanpage 
ogólnopolskim. Dotarliśmys z informacją o projekcie do 10.000 osób młodych czytelników  poprzez publikacje w prasie i 
mediach społecznościowych.

4. Akcja „Polak z sercem!” to działanie, którego adresatami są Polacy mieszkający na Białorusi i Ukrainie. W roku 100-tej 
rocznicy odzyskania przez Polskę niepodległości nie zapominamy wyciągnąć rąk w geście wsparcia i pomocy do młodych ludzi, 
którzy potrzebują konkretnego działania.

5. „ŚRODOWISKO MŁODZIEŻY" dofinansowany ze Środków Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. 
Środowisko Młodzieży to ogólnopolski program aktywnej edukacji ekologicznej realizowany poprzez szkolenia, eventy, 
seminaria, konferencje oraz aplikację na urządzenia mobilne, skierowany przede wszystkim – ale nie tylko – do młodych osób w 
wieku 14-30 lat. Jego głównym celem jest podnoszenie poziomu świadomości ekologicznej i kształtowanie postaw 
ekologicznych społeczeństwa poprzez edukację ekologiczną młodych ludzi i promowanie zasad zrównoważonego rozwoju.
Cele szczegółowe:
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a) Upowszechnianie wiedzy z zakresu ochrony środowiska i zrównoważonego rozwoju oraz wsparcie systemu edukacji w tym 
obszarze;
b) Kształtowanie zachowań prośrodowiskowych ogółu społeczeństwa, w tym dzieci i młodzieży;
c) Aktywizacja społeczna – budowanie społeczeństwa obywatelskiego w obszarze ochrony środowiska i zrównoważonego 
rozwoju. Wierzymy, że rozwijając potencjał liderski młodych ludzi można zdziałać najwięcej – to oni pociągną za sobą innych i 
wzbudzą w nich autentyczną chęć działania na rzecz ochrony środowiska. Nie wystarczy mówić co powinno się robić, nie 
wystarczy nawet dać przykładu, trzeba wzbudzić zapał do działania, a to właśnie potrafią odpowiednio poprowadzeni w swoim 
rozwoju liderzy.
Tym, co wyróżnia nasz projekt spośród innych ekologicznych inicjatyw jest oparcie go na społecznej nauce kościoła w kwestii 
ekologii. Naszym drogowskazem jest tak zwana „zielona encyklika” papieża Franciszka pt. „Laudato Si”. Podobnie jak ona 
będziemy łączyć w naszym projekcie chrześcijańskie wartości z troską o przyrodę oraz szerzyć idee ekologii integralnej i 
nawrócenia ekologicznego, głoszonego także przez Papieża Polaka – św. Jana Pawła II. W projekcie tym pokażemy, że poprzez 
działania ekologiczne każdy z nas może tworzyć dobro!
 
Dlaczego dla młodzieży?
 
Wierzymy, że dzieci i młodzież mogą stać się swoistym przekaźnikiem treści ekologicznych w swoich rodzinach. Mogą one 
„upominać” i nakłaniać rodziców do właściwego postępowania z odpadami powstającymi w gospodarstwie domowym, 
prowadzenia właściwej gospodarki wodno-ściekowej, itp. W pewnym stopniu poprzez swą świadomość ekologiczną dzieci i 
młodzież będą kształtować także model konsumpcyjny w rodzinie. Zamierzeniem Fundacji Dla Młodzieży jest prowadzenie 
działań uzupełniających w stosunku do szkolnych form edukacji ekologicznej uczniów, ale także edukacja osób dorosłych 
pozostających poza systemem oświaty.
 
Co wydarzy się w ramach projektu?
 
1. Seminaria Środowiska Młodych – wykłady tematyczne oraz forum wymiany doświadczeń dla przedstawicieli poszczególnych 
diecezji w Polsce, służące wypracowaniu metod tworzenia środowiska młodzieżowego, zorganizowanego w strukturach 
młodzieżowych grup, w których może zaistnieć edukacja społeczna w oparciu o tematykę ochrony środowiska i 
zrównoważonego rozwoju.
2. Szkolenia liderskie „Lider Środowiska Młodych” – 10 edycji szkoleń, mających na celu wzmocnienie mechanizmów służących 
ochronie przyrody poprzez tworzenie zorganizowanego środowiska młodych. Zaplanowane jest przeszkolenie 200 osób w skali 
Polski w 10 regionach. Uczestnicy szkoleń liderskich zostaną wyposażeni w warsztat z zakresu przywództwa, organizacji życia 
społecznego w oparciu o wszystkie sfery życia społecznego, kulturalnego i gospodarczego, ze szczególnym uwzględnieniem 
ochrony środowiska i zrównoważonego rozwoju. Każda grupa weźmie udział w 3 zjazdach po trzy dni.
3. Eventy „Młodzi Dobra” – 5 wydarzeń w różnych regionach Polski, w czasie których będzie działał nasz punkt informacyjno-
promocyjny, a podczas eventów można będzie wziąć udział w warsztatach ekologicznych, grach edukacyjnych i „atrakcjach” 
ekologicznych, które budują w młodych ludziach potrzebę i świadomość tworzenia dobra poprzez działania ekologiczne.
4. Aplikacja „Dobra” – zbudujemy środowisko młodych także w przestrzeni świata wirtualnego poprzez stworzenie aplikacji 
mobilnej na smartfony. Aplikacja będzie zawierała nie tylko funkcje informacyjne z zakresu ochrony środowiska i 
zrównoważonego rozwoju, ale ma dosłownie tworzyć środowisko młodych poprzez zakładanie w niej profili użytkowników i 
interakcję z innymi użytkownikami. Aplikacja będzie przedstawiać użytkownikom wyzwania, których zakończenie będzie 
nagradzane poprzez system zbierania punktów. Posłuży on do tworzenia zdrowej rywalizacji między użytkownikami w celu 
zdobycia nagród dla zbierających największą ilość punktów. Wyzwania będą dotyczyć m.in. odwiedzenia konkretnych miejsc 
związanych z ochroną środowiska, rozwiązywania quizów, otwartych pytań, ciekawostek, przesyłania zdjęć i materiałów video, 
przeczytania publikacji tematycznych, odsłuchania audycji itp. Wyposażenie aplikacji w funkcjonalność lokalizacji da możliwość 
informowania użytkownika w pobliżu jakiego obszaru chronionego się znajduje, wskaże także lokalizację pomników przyrody. 
Efektem działania aplikacji ma być aktywność użytkowników w realnym świecie środowiska młodych.
5. Gotowe konspekty zajęć, dzięki którym we wszystkich parafiach w Polsce możliwa będzie zarówno edukacja ekologiczna, jak i 
budowanie środowiska młodzieżowego.
6. Konferencja podsumowująca „Polska środowiskiem młodych” – dwudniowa konferencja adresowana jest do liderów 
środowisk młodzieżowych, przedstawicieli organizacji pozarządowych, ekspertów, naukowców, przedstawicieli samorządów i 
społeczności lokalnych, organizacji ekologicznych, przedsiębiorców, polityków, decydentów wszystkich szczebli.
Projekt obejmuje swym zasięgiem teren całej Polski, zaplanowane działania są realizowane w wybranych regionach kraju. Czas 
trwania projektu: 1.10.2018 r. – 30.07.2020 r.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

dzieci i młodzież

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

4000

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

organizacja
warsztatów, zawodów
sportowych, rajdów
wyjazdów, spartakiad
narciarskich , festiwali,
pielgrzymek po
sanktuariach, wyjazdów
zagranicznych,XXIII
Charytatywny Bal
Spartakiada,
Rekolekcje Wielkopostne
dla liderów, Rekolekcje
Wielkopostne 2018, 
warsztaty i szkolenie,
Wyjazd z KSM-em na
Lednice, Wakacje z
Bogiem (obóz dla dzieci),
Forum KSM 2018, Korowód świętych 2018, 
szkolenia dla liderów lokalnych  
Rekolekcje przed
Patronalne KSM ,obchody
KSM, Rekolekcje dla Liderów
 Charytatywny Bal, Akademia służby i rozwoju

85.51.z 58 605,40 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 252 798,72 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 77 099,13 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 187,71 zł

e) pozostałe przychody 175 511,88 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 77 099,13 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 116 898,64 zł

w 
tym:

0,00 zł

116 898,64 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 50 000,00 zł

2.4. Z innych źródeł 8 800,95 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -191 871,64 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 366 495,25 zł 268 970,77 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

268 970,77 zł 268 970,77 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

97 524,48 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

20 000,00 zł

30 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,80 etatów

10 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 62 057,47 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

62 057,47 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 171,46 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

24 256,47 zł

24 256,47 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 37 801,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 62 057,47 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 215,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "TOŻSAMOŚĆ JUTRA" DOTARCIE DO RÓŻNYCH 
ŚRODOWISK, PRZEDE 
WSZYSTKIM LUDZI MŁODYCH Z 
PRZEKAZEM BOHATERÓW 
FILMU PN. "TOŻSAMOŚĆ 1918-
2018"

MINISTERSTWO OBRONY 
NARODOWEJ

56 900,00 zł

2 ŚRODOWISKO MŁODZIEŻY EDUKACJA EKOLOGICZNA NARODOWY FUNDUSZ OCHRONY 
ŚRODOWISKA i GOSPODARKI 
WODNEJ

59 998,46 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Teresa Maria Moskal Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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